REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

TITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O presente Regimento Interno regulamenta a organizacao e o funcionamento do curso de pos-
graduacéo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho da Universidade Federal de Vigosa, de
acordo com o disposto na legislagcdo vigente e no Estatuto e Regimento Geral desta Instituicdo de
Ensino Superior.

Art. 2° - O Departamento de Engenharia Elétrica e de Producdo (DEP) oferece o curso de pos-
graduacéo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho com o objetivo formar Engenheiros de
Seguranca do Trabalho, conforme Lei n. 7410 de 27/11/1985 e Parecer 19/87 da CESu, capazes de
observar as medidas necessarias a fiel observancia dos preceitos legais e regulamentares sobre
seguranca do trabalho, com vistas a adotar medidas para eliminar ou neutralizar a insalubridade e as
condicdes inseguras de trabalho, nas fases de planejamento, implantacdo, utilizagdo e manutencdo das
obras de engenharia, bem como determinar os procedimentos que deverdo ser adotados em caso de
acidente do trabalho, promovendo assim a salde e integridade do trabalhador no local de trabalho.

Art. 3° - O curso de poés-graduacgdo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho destina-se a
qualificacdo de profissionais de nivel superior Graduados nos cursos de Engenharia ou Arquitetura que
de acordo com a Lei Federal n. 7410 de 1985, poderéo exercer a especializacdo de Engenheiros do
Trabalho.
CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Art. 4° - A titulacdo minima exigida do corpo docente do curso € o titulo de Mestre.
§ 1° - Excepcionalmente, quando justificado, podera ser admitido até 1/3 (um terco) do corpo
docente com a titulacdo de especialista, justificada pela experiéncia profissional.
§ 2° - O curso podera contar com docentes de outras instituicdes, ndo podendo, todavia, seu
namero ultrapassar 1/3 (um terco) do total de docentes vinculados & Universidade Federal de
Vicosa (UFV), e sua participagdo, devera respeitar, também, o limite de 30% (trinta por cento)
em relacéo a carga horéria total das disciplinas do curso.
8 3° - Os docentes de outra instituicdo deverdo ser aprovados pela Comissédo Coordenadora do
Curso e credenciados pelo Conselho Técnico de Pos-Graduagdo Lato Sensu da Universidade
Federal de Vigosa.

CAPITULO III
DO OFERECIMENTO DO CURSO

Art. 5° - O curso de pés-graduacdo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho tera a duragéo
de 660ha (seiscentas e sessenta horas aula) e a obrigatoriedade da elaboracéo do trabalho de conclusédo
de curso, ambos integralizados em, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 6° - O curso de pds-graduacdo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho sera
coordenado por uma Comissdo Coordenadora composta por:
I - um coordenador, como seu presidente, indicado pelo chefe de Departamento;
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Il - trés professores, eleitos por seus pares.

8 1° - Para o cumprimento do disposto no item Il deste artigo, sdo pares os docentes do curso de
pos-graduacdo lato sensu em Engenharia de Seguranga do Trabalho.

§ 2° - O mandato do coordenador e dos demais membros da Comissdo Coordenadora sera de 3 (trés)
anos

Art. 7° - O local de oferecimento do curso, 0 nimero de vagas, a programacao e o calendario deverdo
ser aprovados pela Comissdo Coordenadora do Curso no periodo que antecede as inscri¢des para o
curso e encaminhados ao Registro Escolar pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao.

CAPITULO IV
DO CURRICULO E DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 8 - Assegurando as caracteristicas de flexibilidade peculiares as atividades de p6s-graduacéo, o
curriculo do Curso seré calcado num elenco variado de disciplinas, de carater pluridisciplinar, relativo
as areas de concentracdo e de dominio conexo, descrito no Projeto Pedagdgico do Curso, aprovado pelo
Conselho Técnico de Pés-Graduagdo Lato Sensu.
§ 1° - No ambito da area de concentragdo do Curso serdo estabelecidas pela Comisséo
Coordenadora linhas de pesquisa, cada uma delas envolvendo um grupo de matérias e
disciplinas, inclusive projetos de pesquisa, que motivardo e estimulardo a aglutinacdo dos
trabalhos de conclusdo de curso em torno das mesmas.
§ 2° - A proposta de criacdo de novas disciplinas deverd vir acompanhada de exposicao
fundamentada, que explicite a aplicacdo de recursos humanos, de fins ou de meios, e a
viabilidade de seu funcionamento, para posterior apreciacdo dos Colegiados competentes e pelo
Conselho Técnico de Pés-Graduagdo Lato Sensu.

Art. 9 - As disciplinas poderéo ser ministradas individual ou coletivamente sob a forma de prelecdes,
leitura, trabalhos monograficos, conferéncias, seminarios e sessdes praticas, nas quais se desenvolvera
em profundidade o assunto visado, sempre fazendo apelo ao senso critico, & capacidade de criacdo dos
discentes e, tanto quanto possivel, estimulando a pesquisa.

Art. 10 - O ensino serd organizado em disciplinas codificadas, ministradas sob a forma de aulas
tedricas, seguindo a ementa, a bibliografia e o conteldo programatico apresentados no Programa
Analitico da Disciplina.

Art. 11 - Toda disciplina devera apresentar um Plano de Ensino, elaborado pelo professor e aprovado
pela Comissdo Coordenadora, que contenha, além das informacBes do Programa Analitico, as
informacdes sobre a metodologia didatica e o sistema de avaliacdo a serrem utilizados pelo professor.

Art. 12 - A avaliagdo do rendimento escolar do aluno na disciplina serd feita através de notas de 0
(zero) a 100 (cem), e somente serdo aprovados nas disciplinas os estudantes que obtiverem nota final
igual ou superior a 60 (sessenta).

Art. 13 - Para obtencéo de aprovacgdo nas disciplinas o aluno devera ter freqiiéncia de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) nas aulas ministradas.

Pés-Graduagéo Lato Sensu em Engenharia de Seguranga do Trabalho 2



_CAPITULO IV
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA

Art. 14 - Para o processo de inscricdo em curso de pos-graduacao lato sensu em Engenharia de
Seguranca do Trabalho, o candidato devera apresentar, ou encaminhar, a secretaria do curso, 0s
seguintes documentos:

I - formulario proprio de inscri¢do, preenchido, da UFV (duas vias);

Il - copia autenticada do diploma, ou declaracéo de conclusdo do curso de graduagéo, ou

atestado de estar cursando o Gltimo periodo com a colacéo de grau prevista até a data da

matricula;

I11 - cdpia autenticada do historico escolar do curso de graduacao;

IV - Curriculum vitae, em uma via (com comprovante);

V - uma foto 3 x 4;

VI - cOpia da certiddo de nascimento ou de casamento;

VII - cdpia da carteira de identidade;

VIII - cdpia do CPF;

IX - copia do documento de servigo militar;

X - cépia do titulo de eleitor;

X1 - copia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

Art. 15 - O processo de selecdo serd realizado pela Comissdo Coordenadora a partir das analises do
historico escolar e Curriculum vitae do candidato.

Art. 16 - Ap0s a aprovacao do processo seletivo pelo Conselho Técnico de Pds-Graduacgdo Lato Sensu,
a Coordenacdo do Curso daré ciéncia aos candidatos do resultado da selecdo e Ihes enviara informagdes
sobre a matricula.

Art. 17 - As matriculas serdo feitas pela Coordenacéo de Curso no Registro Escolar.
§ 1° - Caso o candidato, no ato da inscricdo, tenha apresentado apenas o certificado de
concluséo do curso superior ou a certidao de estar cursando o Ultimo periodo da graduacao, sera
de sua responsabilidade apresentar ao Registro Escolar, até a data da matricula, a coOpia
autenticada do seu diploma ou certificado de colagdo de grau.
§ 2° - Para efetivar a matricula, o candidato devera assinar o contrato e efetuar o pagamento da
matricula no curso de p6s-graduacéo lato sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho.
§ 3° - E de responsabilidade do aluno a entrega da documentagio completa para a efetivacéo da
matricula.

CgPl’TULo VI
DA ORIENTACAO E PLANO DE ESTUDO

Art. 18 - O curso terd um plano de estudos especifico aplicavel a todos os seus alunos, aprovados pela
Comissé@o Coordenadora.

Art. 19 - Cada estudante terd& um orientador, escolhido em comum acordo com a Comissdo
Coordenadora do Curso, cujas funcdes séo:
| - elaborar o plano de orientacdo, no inicio do curso, considerando-se o tempo disponivel para a
concluséo do trabalho de concluséo do curso;
Il - aconselhar e acompanhar o estudante no decorrer do curso e orientar a elaboragdo do plano de
trabalho que dara origem ao trabalho de conclusdo do curso;
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I11 - orientar o estudante em relagdo a processos e normas académicas em vigor;
IV - presidir a banca de avaliacdo do trabalho de concluséo do curso;
V - emitir parecer sobre o trabalho de conclusdo do curso antes do envio aos membros da banca.

§ 1° - O aluno podera solicitar a Comissdo Coordenadora, por uma s6 vez, a troca do seu
orientador, de acordo com a area de interesse para o desenvolvimento do trabalho de conclusao
de curso.

Art. 20. § 1° - O aluno podera ter um co-orientador da Universidade Federal de Vigosa ou externo,
escolhido pelo orientador e aprovado pela Comissdo Coordenadora do curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 21 - O trabalho de concluséo de curso constituird da elaboracdo de um artigo cientifico, elaborado
de acordo com as normas de um congresso ou periddico cientifico, que tenha a avaliacdo Qualis A da
Comisséo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior (Capes).
8§ 1° - O aluno podera fazer a opgdo por outras formas para a elaboragdo do trabalho de concluséo
de curso, como artigos técnicos, softwares ou prototipos, desde que aprovado pela Comissédo
Coordenadora, mediante solicitacdo e justificativa do aluno e orientador.
§ 2° - O trabalho de conclusdo de curso deverd ser desenvolvido individualmente.
§ 3° - O trabalho de conclusdo de curso devera ser defendido perante banca examinadora.

Art. 22 - O orientador, juntamente com o estudante, deverd registrar na Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo
(PPG) o projeto de pesquisa, objeto do trabalho de conclusdo de curso, até, no maximo, ao término das
disciplinas.

Art. 23 - O tema sobre o qual o trabalho final ser& desenvolvido é definido de comum acordo entre o
orientador e o estudante e devera focalizar um tema ligado ao contetdo do Curso e em consonancia
com os objetivos do mesmo.

Art. 24 - O aluno s6 podera defender o trabalho de conclusdo de curso se ndo houver nenhuma
pendéncia de disciplinas.

Art. 25 - A Comissdo Coordenadora nomeara uma banca examinadora, constituida por 3 (trés)
membros, a partir das indicacdes do professor orientador, que a presidir.

Art. 26 - A defesa do trabalho de conclusdo devera ser feita em data marcada pela Comissdo
Coordenadora, para todos os alunos do curso, individualmente, e ndo podera ser superior ao tempo
maximo de integralizacdo do curso que € de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 27 - O trabalho devera ser entregue a secretaria do Curso 30 dias antes da data prevista da
apresentagéo.

Art. 28 - Serd aprovado o candidato que obtiver indicacdo unanime dos membros da banca.
§ 1° - Somente sera aprovado no trabalho de conclusdo de curso, o estudante que obtiver nota
final na defesa igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
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§ 2° - O candidato que ndo obtiver aprovagdo podera submeter-se a outra apresentacao, perante a
mesma banca, desde que dentro do prazo maximo do Curso.

Art. 29 - O relatorio e o julgamento da Banca Examinadora constardo de Ata na qual se concluird,

através de parecer fundamentado, pela aprovacao ou ndo do aluno.
§ 1° - O parecer poderéd concluir pela aprovagdo sujeita condicionalmente as modificagdes ou
complementagdes indicadas pela Banca Examinadora, caso em que sera fixado um prazo, de
acordo com o aluno, para as necessarias corregdes e edicdo da redacdo definitiva, ficando a
aprovagdo concretizada com a lavratura do termo aditivo & Ata assinado pelo Orientador onde
fique assegurado o cumprimento das exigéncias. Esse prazo ndo deverd ultrapassar a duracdo do
Curso. O ndo cumprimento do prazo supra referido, sem justificativa aceita pela Comissdo
Coordenadora, suspende o processo de Exame e todos os direitos ja obtidos.

CAPITULO VIII
DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 30 - Somente sera conferido o certificado de Especialista em Engenharia de Seguranga do
Trabalho ao estudante que lograr aprovacdo em todas as disciplinas do curso e na defesa do trabalho de
conclusdo de curso, dentro do prazo maximo de integraliza¢éo do curso.

Art. 31 - O Coordenador do Curso encaminhara a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo 0s nomes
dos candidatos em condigdes de receber o titulo.

Art. 32 - O aluno que nédo atender ao Art. 30 recebera o historico escolar para as disciplinas cursadas
com aprovagao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - O Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Engenharia de Segurangca do Trabalho da
Universidade Federal de Vigosa serd regido pelo disposto neste Regimento, sem prejuizo das
disposicdes especificas do Estatuto, do Regimento Geral da Instituicdo e de outras Normas, Atos e
Resolucdes baixados pelos Orgdos Colegiados Competentes, em particular o Regimento dos Cursos de
Pbs-Graduagdo Lato Sensu, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, através da
Resolucdo 01/2007.

Art. 34 — As atribuigdes, responsabilidades, deveres e fung¢bes do coordenador do curso e da comisséo
coordenadora seguem aquelas definidas na Resolugdo 01/2007 do CEPE (Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo).

Art. 35 - Os casos omissos neste Regimento deverdo ser encaminhados a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacgdo para as devidas providéncias.

Art. 36 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Técnico de Pos-
Graduacdo Lato Sensu.
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